
Bericht der Steuergruppe Schulentwicklung (SGSE)
über die Schwerpunkte der Arbeit im Schuljahr 2010/2011

Die Schwerpunkte der Arbeit der SGSE im SJ 2010/11 waren:

• Begleitung der Arbeit der Projektgruppen:
◦ Koordination sowie Berichte zum Stand der Projektgruppenarbeit / Information 

der Gremien 
◦ Zum aktuellen Stand der Arbeit in den Projektgruppen: Siehe Anlage

• Konzept „Einführung von Innovationen“:
◦ Das Konzept wurde nach Diskussion im Schulvorstand und Überarbeitung durch 

die SGSE in der endgültigen Form am 06.09.2010 vom SVST beschlossen.

• Überarbeitung des Fortbildungskonzeptes:
◦ Das ursprüngliche Konzept vom 18.09.2008 (SVST-Beschluss) wurde von der 

SGSE überarbeitet und vom Schulvorstand am 10.11.2010 modifiziert und 
beschlossen.

• Organisation und Durchführung der „SchiLF 2011“:
◦ Die schulinterne Lehrerfortbildung am 14. April 2011 wurde aufgrund einer 

Evaluation der SchiLF 2010 durch die Steuergruppe in Rücksprache mit dem 
Kollegium organisiert und durchgeführt.

◦ Themen waren: „Moderne Unterrichtsmethoden“, „Unterstützung eines aktiven, 
selbstständigen Lernens“, „Projektorientiertes Lernen im Unterricht“, 
„Professioneller Umgang mit Elternkritik“ und „Aufbauseminar Lions-Quest“

◦ Ein Materialordner für das Kollegium befindet sich im Aufbau, eine Evaluation 
der SchiLF 2011 ist für den Beginn des SJ 2011/12 geplant.

• Meinungsbildung und Initiierung der Diskussion zu unterschiedlichen 
Themen:
◦ Darstellendes Spiel als Unterrichtsfach 
◦ Gesundheitskonzept / Drogenprävention (→ PG „Gesundheit“)
◦ Medienausstattung der Schule
◦ Ganztagsschule (→ SGSE 2011/12)
◦ Teamarbeit (→ SGSE 2011/12)
◦ Leitlinien „Arbeits- und Sozialverhalten“
◦ Neues Tutorensystem in der Oberstufe (Anbindung ans Seminarfach, Probelauf 

2011/12)

• Ausblick auf die mögliche Arbeit der SGSE im SJ 2011/12
◦ Evaluation der SchiLF 2011
◦ Überarbeitung des Schulprogramms von 2006
◦ Teamarbeit
◦ Ganztagsschule
◦ SchiLF 2011/12 (evt. Themen: „Integration neuer Medien in den Unterricht“, 

fachspezifische Fortbildungen)

SGSE am16.05.2011
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S t a n d   d e r  A r b e i t   i n  d e n   P r o  j e k t g r u p p e n  am 16. 05. 2011 
 

Projektgruppen, die auch im nächsten Schuljahr fort geführt werden 
 

1. Die PG „Tansania-Partnerschaft“  
Lehrer- und Schülergruppe arbeiten an den Schwerpunkten 

• „Tansaniatage“ Jg. 6 und 9  
• Patenschaftsprojekt  
• Mittelfristiges Projekt:Internetanschluss 
• Langfristiges Projekt: Bau eines NaWi-Traktes 

 

2. Die PG „Soziales Lernen“ arbeitet weiter am Projekt „Lions Quest“, z.B.  
• Angebot von Fortbildungen für Lehrkräfte, die noch nicht teilgenommen haben. 
• Weiterbildung von bereits geschulten Lehrkräften im Rahmen der Schulinternen 

Lehrerfortbildung am 14.04. 2011 
• Schaffung von Möglichkeiten zur Durchführung des LQ-Trainings, das von der 

Schule zusätzlich zu den Fächerinhalten du5rchgeführt wird: In Jg. 5 Integration 
der Thematik in das Fach WuN / RE; In Jg. 6: Durch eine zusätzliche Stunde im 
ganzen Schuljahr; ab 2011-12 Ausweitung des Konzepts auf Jg. 7 (2. Hj.)   

• Verbesserung der räumlichen Möglichkeiten.  
 
3. Projektgruppen zur Vorbereitung des Schuljubiläu ms 2011  

• PG „Projektwoche“ (Frau Brömel-Schäfer) 
• PG „Schulfeier“ (Frau Heer-Michalsky)  

 
Projektgruppen, die ihre Arbeit im Schuljahr 2010-1 1 abgeschlossen haben:  
 
4. Die PG „Methodenkompetenz“  hat ihre Arbeit abgeschlossen. Die Umsetzung der 
„Bausteine“ des Konzepts wird von den Koordinator(inn)en sichergestellt (Bm, En, We).  
 
5. Die PG „Projektunterricht“ hat die Projektwoche 2010 organisiert und sich dann 
aufgelöst. Frau Brömel-Schäfer leitet die neue PG zur Projektwoche des Schuljubiläums. 
  
6. Die PG „Young Americans“ hat mit der Verteilung der DVDs und der T-Shirts das 
Projekt endgültig abgeschlossen.  
 
7. Die PG „Gesundheit“  hat ein Konzept zur Prävention gegen Sucht und HIV-Infektion 
erarbeitet, das am 23.05.2011 von der Gesamtkonferenz verabschiedet werden soll. 
Damit wird die PG-Arbeit abgeschlossen. Die Überprüfung der Umsetzung des Konzepts  
(die Durchführung der einzelnen Bausteine in den kommenden Schuljahren) wird an die 
Steuergruppe übergeben. Im Bedarfsfall wird die PG noch einmal im Sj. 2011-12 
einberufen.  
 
4. Die PG „Unterrichtsevaluation“  hat einen  Erhebungsbogen und ein Auswertungs- 
verfahren erarbeitet, das am 23.05.2011 von der Gesamtkonferenz verabschiedet werden 
soll und dessen Anwendung empfohlen und gefördert werden soll.  
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